Vallalkozasok

A véllalkozas sz6 utalhat meghatarozott célok elérésére iranyuld tdrekvésre, tevékenységre, de
egyben gazdasagi tevékenységet folytatd szervezetek dsszefoglald elnevezése is.

A vallalkozas, mint szervezet jellemzéi:

- Termékek és szolgaltatasok iranti (fogyasztéi) igényeket elégit ki,

- Legtdbb esetben nyereségnoévekedésre és tékegyarapodasra torekszik,
- Onalléan, elkilonulten gazdalkodik,

- Gazdalkodasa kozben kockazatot vallal,

- Kils6 kérnyezetével aru-pénz kapcsolatban van.

1. A&bra Vallalkozéas folyamata

Vallalkozasok csoportositasa
A tevékenyseég jellege szerint

- nemzetgazdasagi agak (pl. kereskedelem)
- agazat (belkereskedelem, kiilkereskedelem)
- szakagazat (bolti vagy bolt nélkuili kiskereskedelem)

Mtiikédési tertilet szerint

- nemzetkozi
- 0rszagos
- regiondlis (pl. megyei)
- helyi

Tulajdonosi forma szerint

- magéanvallalkozas

- egyeéni vallalkozéas

- gazdasagi tarsasagok
- &llami, 6bnkormanyzati vallalatok
- szoOvetkezetek

Profitcél szerint

- Profitorientalt (Uzleti): egyetlen célja a hosszu tavu profitmaximalizalas, mindent
ennek rendel ala.

- Nonprofit (kdzhasznu): szintén torekszik bevételének novelésére és koltségeinek
csokkentésére, de a profitcél mellett jelen van egy magasabb cél is, amelyet a
vallalkozas akkor sem ad fel, ha mas tertlleten nagyobb profitot érne el.

- Karitativ szervezetek: dnzetlenul, bevételndvelési és koltségcsokkentési cél nélkul
mikddnek (nem tekinthetdk vallalkozasnak.)

Egyéni véllalkozas

Az egyéni vallalkoz6 t6bb tevékenységet folytathat, tevékenységét tbbb telephelyen, fibktelepen
végezheti. Amennyiben a gazdasagi tevékenységhez hatésagi engedély szilikséges, akkor a munka



Az egyéni vallalkozas elényei

— Alapitasa egyszerd,

— Tulajdonosként a profit egésze 6t illeti.

— Az uzleti versenytarsak nem latnak bele az lzlet mikdédésébe, nem lathatjak,
miben rejlik a vallalkozas sikeressége, mert az az egyéni vallalkozas belugye.

— Az egyeéni vallalkozok specidlis szolgaltatasokat tudnak kinalni a vevéknek — példaul
szamitogep javitas, karbantartas. Rugalmasan, érzékenyen és gyorsan tudnak reagalni a
vevlk igényeire, mivel minden dontés egyszemeélyes, semmilyen hierarchia vagy a
birokracia nem gatolja a munkat.

Az egyéni vallalkozét torvény kotelezi arra, hogy tartsa be a tevékenységére vonatkozé
jogszabalyokat eleget kell tennie példaul a fogyasztévédelmi térvényben foglalt kbévetelményeknek
és a szamviteli el6irasoknak.

Az egyéni véllalkozas hatranyai

- Korlatlan felel6sség: az egyéni vallalkozas jogi értelemben is egyszemélyes. A
vallalkozas pénzugyei nem kulonitheték el a személyes pénzigyektdl, igy az egyéni
vallalkoz6 személy szerint korlatlan felelésséggel tartozik minden felvallalt
kotelezettségért.

- Nehezen tudja kezelni a pénziligyi problémakat, mivel a vallalkozas kicsi, a bankok nem
adnak nagyobb koélcsont, igy a vallalkozé csak akkor tud hozzajutni hosszu lejaratd
finanszirozdshoz, ha megvaltoztatja tulajdonosi statuszat.

- Nehezen tud versenyezni a nagyobb méretbdl adédd gazdasagi elénydkkel rendelkezé
konkurrensekkel. (Egyéni vallalkozoként nem képes nagy tételben alapanyagokat
vasarolni, befektetni, és ugyanazon arengedményeket élvezni, mint a nagyobb Ulzletek.)

- Problémat jelent a vallalkozas folytonossaganak fenntartasa. (Mi térténik a vallalkozassal
nyugdijba vonulas esetén?)

- Gondot jelenthet az alkalmazotti jogviszony (6nalkalmazas) magas biztositasi kbltségei.

Gyakori indok az egyéni vallalkozas beinditdsara a vallalkozasi koltségek és a jovedelmek
mennyisége kdzotti egyensuly. Sokan részesitik elényben a kevés adminisztracioval jaré egyéni
vallalkozast, a vele jar6 kockazat és az atlagosnal hosszabb munkaidé ellenére.

Az egyéni vallalkozé felel6s minden addssagért, amit a vallalkozas keretén belul felvallalt. Ez azt is
jelenti, hogy minden befektetett pénzét elveszitheti, neki kell mindent fizetnie, ha a vallalkozas
tovabb termeli a koltségeket. El6fordulhat, hogy a sajat vagyonanak egy részét is oda kell adnia a
hitelez6knek. Az ilyenfajta a kockazatok gyakran a vallalkozds megsziintetésére vagy mas tipusu
véllalkozas létrehozéséara 0sztbnzik a tulajdonost.

Tarsas vallalkozasok

A gazdasagi tarsasagok Uzletszerl k6z6s gazdasagi tevékenység folytatasara jonnek létre és a
tagok vagyoni hozzajarulasaval alakulnak meg. A vallalkozasoknal a tagok a nyereségbdl k6zdsen
részesednek, és a veszteséget k6zosen viselik.

Természetes személy egyidejlileg csak egy gazdasagi tarsasagban lehet korlatlanul felelds. Kiskoru
személy gazdasagi tarsasag korlatlanul felelés tagja nem lehet.

A gazdasagi tarsasag létesitd okirata — a részvénytarsasag és az egyszemélyes korlatolt felelésségi
tarsasag kivételével — a tarsasagi szerzddés. A részvénytarsasag létesitd okirata az alapszabaly, az
egyszemélyes korlatolt felel6sségi tarsasagé az alapitd okirat.



Amennyiben a jogszabdly valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat hatésagi engedélyhez koti, a
tarsasag e tevékenységet a jogerés hatdsagi engedély alapjan kezdheti meg.

A gazdasagi tarsasag tagjainak dontéshozo szerve a legfébb szerv.
A gazdasagi tarsasag tagjaibol allé legfébb szerv feladata a tarsasag alapveté Uzleti és személyi

kérdéseiben valé dontéshozatal. A legfébb szerv hataskorébe tartozik a beszamol6 jovahagyasa és
a nyereség felosztasardl valé dontés.

Tulajdonosok

VezetGség FeliigyelGbizottsag

2. abra Gazdasagi tarsasagok szervezete

A tarsas vallalkozasok elényei

- A tarsas vallalkozas lehetévé teszi az egyének szamara a kockazatok megosztasat. Az,
hogy egynél tébb személy vesz részt a vallalkozasban, lehetévé teszi, hogy egy-egy
dontés az érintett kérdések szélesebb korli megvitatasaval, tébbféle megkdzelités révén
szlllessen meg.

- A tarsas vallalkozas 6sszeomlasa nem egyetlen egy, hanem tébb személy pénzlgyi
nehézségeinek egyideji bekovetkezésének kdvetkezménye lehet, de lehetdséget jelent
arra is, hogy szikség esetén a vallalkozas tébb forrast vegyen igénybe. A nagyobb
méret(, bejaratott tarsas vallalkozasok nagyobb kockazati tékét képesek igénybe venni,
ami altalaban egy egyéni vallalkozé szaméara nem elérheté.

- A tarsas vdllalkozasba be lehet vonni csendestarsakat, akik bizonyos Osszegeket
befektetnek az lzletbe, és részesiiinek a haszonbdl, de altaldban nem szdélnak bele az
Uzletmenetbe.

- A legtobb tarsas vallalkozas tobb lehet8séggel, készséggel és képességgel rendelkezik
a terjeszkedésre, mint egy egyéni vallalkozé. Kisebb a valdszinlisége annak, hogy
betegség vagy mas egyéni probléma (zleti kudarchoz vezessen, mivel a tarsasag tobbi
tagja altaldban fel van készilve arra, hogy ideiglenesen — amig adott probléma elh&rul —
tobbletmunkat vallaljon.

A tarsas vallalkozasok hatranyai

- Az egyéni vallalkozasok hatranyai kdzll tobb a tarsas vallalkozasokat is érinti. A k6zds
felelésségvallalas miatt a pénzligyi kockazatok minden partnerre vonatkoznak. Ha a
vallalkozas elég nagy, és j0l szervezett, el kell érnie egy kritikus gazdasagossagi méretet,
kdlénben nincs esélye versenyezni a sajat piaci teriiletén miikédé nagyobb jatékosokkal.

- A tarsas véllalkozasok gyakran feloszlanak azért, mert a partnerek nem tudnak
megegyezni az iranyokban, a célokban, a profitbol valé részesedésben és a
munkamegosztasban. Probléméat okozhat az is, ha az egyik partner jobban igénybe van
véve, mnt a masik. Ez adédhat a tagok személyes képességeibél vagy egyszerlen
abbdl, hogy nem minden tag képes a szakmai tovabb fejlédésre.

- A tbke megszerzésének lehetbségei nem korlatozédhatnak személyes kapcsolatokra,
bankarokra. Mindig sziikség van a tarsasagon bellli kdz6s megallapodasra, hiszen a
bankok tisztaban vannak azokkal a problémakkal, amik egy tarsas vallalkozas



megsziinése esetén felmerulhetnek.

Egy nOvekvé tarsas vallalkozas bonyolultabb szervezeti struktarat igényel. Az Gzlet
fejlédése, a jovedelem ndvekedésével jard elénydkkel egyutt ndvekednek a
menedzsmentfeladatok, és a nagyobb Uzleti szervezettel egyitt sokasodnak a
problémak is.

A vallalkozasoknak tébbféle adminisztrativ feladatot is el kell latnia a mikédése soran.
Ehhez ismernie kell néhany, a gazdasagban eléfordulé fogalmat. llyen a mérleg, az
eredménykimutatas, a koltségek fogalma és alapfokon ismernie kell a
szerz6deéstipusokat is.
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