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»A self-made emberek vannak a legerdsebb anyagbadl gyarva.”

»A néptanitd soha nem tévesztheti szem eldl, hogy nem a tanul6 tudasanak névelé-
se, hanem érzilletének nemesitése képezi feladatat. Az agyat megtélteni lehetetlen.
Amit beletoltottiink, sokszor elparolog. A nemesebb érzések folkeltése haladato-

sabb munka, mert mit igazan szivikbe oltunk, gyokeret is ver abban.”

Wekerle Sandor

2017 juliusaban a Wekerle Sandor Uzleti Féiskolan a hallgatoi létszam névelésére,
az MTMI képzési palettajanak erositésére palyazat indult. A projekt a Széchenyi 2020 program
keretében valdsul meg, 72 milli6 forint eurépai uniés tamogatassal.
A megvaldsitas kezdete 2017. julius 01., tervezett befejezésének varhaté id6pontja 2019. junius 28.

Projektlink célja, hogy a fels6oktatasba kertil6k létszamaban, illetve a tarsadalom végzettségi szintjében valé ndvekedéshez hozzajarulva
minél nagyobb hallgatoi Iétszdm lépjen be képzéseinkbe, kiemelt tekintettel a hatranyos helyzet( tertiletekre, illetve MTMI-szakunkra.
Olyan intézményi és kommunikacios fejlesztési célokat tiiztilink ki magunk elé, amelyek segitik ennek megvaldsitasat.
Ehhez innovativ kommunikéciés megoldasok, illetve modszertani fejlesztési folyamatok megvaldsitasa szikséges.
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REKTORI KOSZONTO



Dr. Balogh Imre, PhD -
mb. rektor, féiskolai tanar

A Féiskola alapveté kuldetésének megfelelGen
celunk, hogy hallgatdinkat segitstk a kritikusan gon-
dolkodo, elkdtelezett ertelmisegive valas utjan. Ennek
kezenfekvd modja a korszerl tudas atadasa 21. sza-
zadi modszerekkel, egy professziondlisan MmuUkodo,
ugyanakkor felhasznaldbarat oktatasi rendszer kere-
tein beldl.

A fbéiskola nevében az ,uzleti” jelz6 kiemelt fontos-
saggal bir: szamunkra azt jelenti, hogy keépzéseink
fokuszaban az Uzleti eletben azonnal hasznosithato
gazdasagi és informatikai tudas all. Arra torekszunk,
hogy személyre szabott tamogatast nyujtsunk
hallgatoinknak karrierjuk elinditasahoz és epitesehez.

A fGiskola menedzsmentje, stabja es oktatdi kara min-
dent megtesz azert, hogy megteremtse a hallgatok
szamara a minél teljesebb kori féiskolai élmény
feltételeit, ami a naprakész tudomanyos eredmeéenyek-
re epuld tudas mellett inspirald kdornyezetet és kdzos-
segi akciokat is jelent.

Bizom abban, hogy a féiskola jelenlegi vagy jovébeni
hallgatojaként On is részesiilhet az intézményben
zajlé innovacio eredmeényeibdl, mikdzben lendulete-
vel, sajat megkdzelitesevel hozzajarul majd kozos si-
kereinkhez.
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Prof. Dr. Latorcai Janos -
az Orszaggyliles Alelnbke

“A magyarorszagi felsGoktatas terlletéen a XXI. szazad

“A self-made emberek vannak a legerésebb anyagbdl gyurva.”
- fogalmazta meg éleslatd tomdrseggel Magyarorszag talan
legsikeresebb és legnepszerdbb minisztereinbke Wekerle
Sandor, aki maga is szivesen dolgozott olyanokkal, akik
sokszor a nehezebb Uton jarva, dnerejukbdl, szorgalommal es
tanulassal értek el eredmeényeket, kapaszkodtak fel a hivatali
es a tarsadalmi ranglétran.

Meggybz&désem, hogy a Fdiskola névaddja azeéert is tartotta
sokra a self-made embereket, mert megértette, 8k azok, akik
igazan tudjak, hogy a sikerhez tudasra es kitartasra, munkara,
sok-sok munkara, és nem egyszer megprobdltatasra is
szukseg van.

Wekerle Sandor olyan korszakban volt penztUgyminiszter, majd
miniszterelnok, amikor Magyarorszag es egesz Eurdpa gyors
és alapvetd valtozasokon esett at. liyen koértdimények kozott
pedig csak azok voltak képesek megallni a helyuket, akik
valdban a ,legerdsebb anyagbdl voltak gyurva”.

legelejen tdbb maganintéezmeény is letrejott, felismerve azt
a szukségletet, amit a tanulni vagyok és a piacgazdasag is
megfogalmazott.

Ugy gondolom, hogy ezeknek a kihivasoknak felel meg a
Wekerle Sandor Uzleti F&iskola is azzal a programmal, amely
alapos elBkészitési fazis utdn most Ondk elé tarul. A mai,
rendkivil gyorsan valtozd vilagban hamar megtanulia az
ember, hogy az egyén csak korszer( €s a gyakorlatban is
hasznalhato tudas birtokaban boldogull.

Ha korszerl szaktudasra vagyik, Ujszerl intézmenyigazgatas
altal nyujtott hallgatobarat oktatasi programokra €s arra, hogy
jol tudjon elhelyezkedni a munkaerdpiacon, akkor keresse a
Wekerle Sandor Uzleti F&iskolat.”

Dr. Szakacs Imre -

Konzul, New York Nemzeti

Osszetartozas Tandacsosa
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Prof. Dr. Kovacs Arpad
— a koltségvetési Tanacs
elnéke, EIn6ki Gazdasagi
Tudomanyos Tanacsado
Testlilet allando tagja

»A verseny, a teliesitménykényszer -
akarjuk - nem akarjuk — athatja életlinket.
A nemzetgazdasag versenykepessege,
jovéjének zaloga mas fontos téenyezdk
mellett a modernizacio, a muilveltség, a
kulturaltsagi szinvonal fuggvenye is.

Az ovodatdl a felsGoktatasig, valamint
a valtozasokhoz vald alkalmazkodast
szolgald lifelong learning széles frontjan
kell offenziv vonalvezetést kialakitani,
a fejlédest segiteni. Nemcsak a
gazdasagban tor elére Kina és India, s
all élen az Egyesult Allamok, hanem igy
van ez az egyetemek vilagaban is. Az
europai egyetemek alig vannak jelen az
elvonalban, joforman egyeduralkoddak
az amerikai intezmenyek.

Az Uzleti f8iskolak ertekelese
esetében a keépzettseg gyakorlati
hasznosithatosaga és a veégzettek
karrierfejlédése nagyobb sulyt kap, mint
az egyetemeknél, ahol a tudomanyos-
kutatasi hattér és az intézmeényi presztizs
befolyasolja elsGsorban a rangsort, a
mindsitest.

A  Wekerle Sandor nevet visel®
intéezmeény, ami - meggy&z&desem -
meéltd névadojahoz, bizonyitotta, hogy
az elsttunk alldé korszakos kihivasoknak
vald megdfelelest allami elismertsegd
oklevelet biztositd, korszerl keépzest
nyUjtd  maganintézmenykent  kepes
elémozditani.”
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Prof. Dr. Popp Jozsef

- lhrig Karoly Gazdalkodas-
és Szervezestudomanyok
Doktori Iskola vezetdje

Otto Von Bismarck ertekelese szerint
a FGiskola névaddja, Wekerle Sandor
meggydzddeéssel és esszel kormanyzott,
kortarsai gyakran valsagmenedzsernek
is neveztek, raadasul az MTA tagjakent
es igazgatdjaként aktivan részt vett a
tudomanyos kozéletben is. A Wekerle
Sandor Uzleti F&iskola ,Wekerle fajta”
kdvetkezetesseggel folyamatosan
megtaldlia az optimalis megoldasokat a
gazdasagi valsag id8szakaban is.

Az emberiség jovSje mindig a neveléstdl
fugg. A mai oktatas elStt a kihivas nagyobb,
mint Wekerle Sandor idejében volt, mert
egy hasonld, de sokkal gyorsabban
valtozd vilagban élunk. A  Fd&iskola
legfontosabb celkitlizese, hogy az egész
eleten at tartd tanulas keépessegere, a
képesseg fejlesztesére tanitsa meg a
hallgatokat. Tovabba nagy hangsulyt
helyez a motivaciora, az emberi tartasra
es erkodlcsre, mert anelkul nincs modern
gazdasag és tarsadalom. Mivel a verseny-
€s a csapatszellem egyutt él bennunk,
ennek a kettének az egyensulyat kell
megtanuini a hallgatoknak, mert az
egyeni boldogulas feltétele a boldogabb
tarsadalom.

Ha ebben a szellemben kivan
gyakorlatorientalt, piackepes ismereteket
elsgjatitani és ajovo kihivasainak megfelelni,
akkor batran ajanlom mindenkinek a
Wekerle Sandor Uzleti FSiskolat.



ALAPKEPZESI SZAKOK

wsuf.hu/kepzesek/alapkepzesek



EMBERI EROFORRASOK
(HUMAN RESOURCES)

GAZDASAGINFORMATIKUS
(BUSINESS INFORMATICS)

GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT
(BUSINESS ADMINISTRATION AND MANAGEMENT)

KERESKEDELEM ES MARKETING
(COMMERCE AND MARKETING)

NEMZETKOZI GAZDALKODAS
(INTERNATIONAL BUSINESS ECONOMICS)

PENZUGY ES SZAMVITEL
(FINANCE AND ACCOUNTING)
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EMBERI
EROFORRASOK

Dr. Resperger Viktoria -
Emberi eréforrasok szak
szakfelelbs

Az Emberi er6forrasok szakon zajlé képzés keretében a
hallgatok biztos szakmai alapokon nyugvo, szeleskorl
és naprakeész HR ismereteket sajatithatnak el, amely
stabil, megbizhatd alapot nyujt a munkaer8piacon vald
elhelyezkedéshez.

A képzés kiemelt hangsulyt fektet a modern HR
szakma egyik fontos alapjat jelentd tudomanyra, a
pszicholdgiara, ezen belll is a munka- és szerve-
zetpszicholodgia terlletét érinté ismeretekre.

A WSUF Emberi eréforrasok szakan vegzett hallgatok
a keépzés vegere atfogd tudassal rendelkeznek
a HR szakma mUkddési alapjairdl, és meélyrehatd
ismereteket szereznek annak specidlis terlleteirdl: a
legkorszerlbb kivalasztasi eszkdzdk haszndlatard,
a teljesitmeényértékelési rendszer mikddeserdl, a
motivalas alapjairdl, vagy a szervezetfejlesztes ma
alkkalmazott legkorszerlbb eszkdzeirdl. Ezeket az
ismereteket az Uzleti és tudomanyos életben nagy
tapasztalatot szerzett oktatok, iletve az oktatéasba
bekapcsolddd gyakorld valalati és HR  vezeték
kozremUkddésével oktatjuk, ezzel biztositva egy
eletszerl eés gyakorlati eseteken keresztlli tanulasra
eépitd, komplex kepzési program megvaldsulasat.

Hitvallasunk, hogy a nalunk végzett hallgatok ne csak az
elméletben, hanem a gyakorlati eéletben is megalliak a
helylUket, mar az alapozo képzest kdvetben is. A Human
Szakest elnevezéslU program keretében olyan nagy
cégek human er&forras vezetlit és vezerigazgatoit
latjuk vendégul, ahol az emberi er&forras stratégianak,
mint a vallalati versenyképesseget biztositd egyik
legfontosabb téenyez&nek kulcsfontossagu szerepet
biztositanak. Ezzel a programmal hozzajarulunk ahhoz,
hogy a hallgatok a képzes soran kapcsolati tékéjlket is
megalapozhassak.




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

e mert az altalanos mulveltseg mellett
kdzgazdasagi, uzleti, politologiali,
szociologiai, kommunikacios, jogi és
pszicholdgiai tudasra tesznek szert
mert a HR-es pozicid mar minden cegnél
elengedhetetlen
mert az itt megszerzett tudast mas
szakteruleten is kamatoztatni tudjak

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

HR munkatars

humanpolitikai eléadd

toborzasi és kivalasztasi specialista
projektvezetd

vezetli asszisztens

KIKET VARUNK?

akik érdeklbdnek az emberierdforras-
fejlesztés eés -hasznositas irant

akik szeretnének multikulturalis
koérnyezetben dolgozni

akik szeretnének részt venni a kivalasztasi
folyamatokban

akik érdeklédnek a munkaerdpiac és a
gazdasag OsszefUggesei, folyamatai irant
akik nem szeretk a monotonitast, és
porgds, kreativ, interaktiv feladatokat
szeretnének ellatni

SPECIALIZACIOK

Intézmenyi kommunikacio
Karriertanacsadas
Coaching

Mediacio

Munkatgyi kapcsolatok
Postagazdalkodas
Tarsadalombiztositasi

ALTALANOS INFORMACIOK
Végzettseg:
alapfokozat (BA)
Szakképzettseg:
Kbzgazdasz emberi eréforrasok
alapképzési szakon
(Economist in Human
Resources Management)
Képzéesi terllet:
gazdasagtudomanyok
Képzési idd:
7 félév (6+1)
Munkarend:
nappali
levelez§

A 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak a
34. oldalon 1évd tablazatban talalhatdak
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GAZDASAG-
INFORMATIKUS

Dr. Horvath-Bokor Rézsa -
Gazdasaginformatikus szak
szakfelel6s

A gazdasaginformatika egy hibrid szak, tobb
tudomanyteruletet Olel fel. Annyiban tér el az eddig
bevezetett es alkalmazott hasonld szakok kepzesi
anyagatdl, amennyiben a gazdasagi, penzugyi,
informatikai es kognitiv elméletek egymastal
jelentésen eltéer6 tudasbazisai kuldnbdznek
egymastaol.

Keépzesunk ezeket az egymastdl fuggetlennek
tetsz8 szakagakat Osszefogja, €s kolcsdndsen
tamogatd jellegd atjarast biztosit az érintett
terlletek kozott. A vildggazdasag igenye pedig
eppen ez, mert nap Mmint nap tapasztaljuk, hogy
az Ujabbnal Ujabb elméletek sem képesek
lepést tartani a termeld gazdasagi folyamatokra
nehezedd, eérteket nem eléallitd spekulativ
mechanizmusok torzitd hatasaval. Mi felvallaltuk
a bolcsek koveének fenyezesét, hogy a rideg
penzforgalmi szolgaltatasok mechanizmusaban
a logkus gondolkodas ragyogasat vegre
felvilantsuk.

Mindenkit szeretettel varunk!




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

e mert az itt megszerzett ismereteket
alkkalmazni tudja a kbzgazdasagi eés az
informatikai szakteruleteken is
mert a kepzeés utan marketing, értékesités,
controlling vagy abelss ellendrzes teruletéen
is elhelyezkedhet
mert a gazdasaginformatikus feladata
az informacio-kezelés optimalis
megvalositasa

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

Cégiranyitasi IT vezetd
Gazdasagi vezetd
Kognitiv informatikus
Programozo

KIKET VARUNK?

e akik a gazdasagi folyamatokat az
informacio-domping  lekepezett  digitalis
vetuleteibdl szeretnék elemezni, ertekelni
es a folyamatok kimenetét megjosolni
akik eérdeklédnek a folyamatok
menedzselése, az e-business, a logisztikai
folyamatok szervezése irant, és szivesen
reszt vennenek ezek alakitasaban
akik szivesen toltik az idejuket a
szamitastechnika eés az informatika
legujabb eredményeinek megismerésevel

SPECIALIZACIOK

E-marketing

Kognitiv informatika
Logisztikai €s adatbiztonsagi
szakember

Uzleti adatelemzd

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettséq:
alapfokozat (BA)
Szakkepzettseq:
Gazdasaginformatikus
(Business Informatics)
Képzeési terulet:
informatikai
Képzési ido:
7 félév (6+1)
Munkarend:
nappali
levelezd

A 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak a
34. oldalon 1évd tablazatban talalhatdak
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GAZDALKODASI ES
MENEDZSMENT

Dr. Madi Laszlo -
Gazdalkodasi és menedzsment szak
szakfelelbs

A gazddkodas es menedzsment ismeretek
minden keépzeésben egy kulcsot igyekeznek adni
ahhoz, hogy jobban értsuk a korulottink zajlod
gazdasagi torténeéseket, azoknak a vallalati vilagra
gyakorolt hatasat.

Az elméleti tudason kivul Fd&iskolank nagy
hangsulyt fektet arra, hogy a hallgatok praktikus
ismereteket szerezzenek a mai menedzsment-
tarsadaimat foglalkoztatd  problemakrdl  és
a szoba jOhetd valaszokrdl, megoldasokral.
Vezetés, szervezes, gazdalkodasi alapismeretek,
penzugyi kerdesek, HR-megoldasok és szamviteli
ismeretek mind-mind azt szolgdligk, hogy a
mai — nehezen értelmezhetd és a tajekozodast
is sokszor megzavard - koérumeények dacara
egyfajta ,mankot”, fogddzdot adjanak.

Oktatoink és jomagam nem csak gyakorlati
ismereteikkel, de a személyes konzultacios
lehet8segek gazdag tarhazaval is azon dolgozunk,
hogy szemelyre szabottan fejlédéesilehetbsegeket
NyUjtsunk, segitsuk hallgatoink karrierepitéset.

KIKET VARUNK?

akik sajat céget szeretnének alapitani, és
azt eredmeényesen, stabil eiméleti alapokra
€s gyakorlati tapasztalatokra tamaszkodva
mUkodtetni

akik érdekl6dnek a vallalkozasok és
szervezetek, valamint a nemzetgazdasag
eredmenyes mukddtetesenek izgalmas
feladatai irant

akik hazai, vagy kuifoldi vallalatoknal
szeretnének elhelyezkedni




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

e mert korszerU, piackéepes tudas birtokaba
juthat a szervezetek és vallalkozasok
gazdalkodasardl és menedzseleserdl
mert az itt megszerzett ismeretekkel a
gazdalkodas szamos terlletéhez tudnak
kapcsolodni
mert a szakon veégzett hallgatok
hatékonyan kommunikéalnak a hazai és a
nemzetkdzi Uzleti kdrnyezetben, idegen
nyelven eés az informatika segitségevel is

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

penzugyi, szamviteli munkatars, kdnyveld
banki tanacsado, ugyintezd, fiokvezetd

gazdasagi munkatars (eléado, uUgyintezd,
asszisztens)
HR asszisztens

beszerzési munkatars
eléado, terUleti referens)
logisztika (vezetd, tervezd, ugyintezd, asz-
szisztens)

belfoldi és nemzetkdzi fuvarszervezd
kontroller

belsé ellendr

projektmenedzser

eszkbzgazdalkodas (elbéado, kooridinator)
EU palyazatird

(asszisztens,

SPECIALIZACIOK

Nemzetkdzi gazdalkodas
Logisztika

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettséq:
alapfokozat (BA)
Szakkeépzettseg:
Kdbzgazdasz gazdalkodasi es
menedzsment alapkepzési szakon
(Economist in Business
Administration and Managment)
Képzési terulet:
gazdasagtudomanyok
Képzési idd:
7 félev (6+1)
Munkarend:
nappali
levelez§

A 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak a 34.
oldalon Iévé tablazatban talalhatoak
|
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KERESKEDELEM ES
MARKETING

Dr. Pénzes Ibolya Rézsa -
Kereskedelem és marketing szak
szakfelel6s

A KERESKEDELEM ES MARKETING
alapkepzési szak hallgatéi a legkedveltebb
szakok egyiken szerezhetnek gyakorlatban is
alkalmazhato tudast. A hallgatok tanulmanyaik
soran elmélyulhetnek a kereskedelem és
marketing elmeéleti és gyakorlati kérdéseiben,
megismerhetik a legujabb kutatasi
eredmeényeket és olyan modszerek birtokaba
juthatnak, amelyek hatéekonyan segitik
jelenlegi, vagy leendd munkajukat. Ezzel
képesek lesznek kereskedelmi vallalkozasok
es marketingszervezetek tevékenysegenek
menedzselésére.

A szakhoz kapcsolddd specializaciok elénye,
hogy az elsgjatitott ismeretek minden
vallalkkozasnal és nonprofit szervezetnél jol
alkalmazhatok.

Kiemelt témakdrok a Kereskedelem és

marketing alapkepzeési szakon:

¢ Hogyanhatafolyamatosanvaltozo kdrnyezet
a vallalkozasok tevekenysegere?
Milyen hatékony megoldasok és modszerek
jellemzik a sikeres marketingtevekenyseget?
Hogyan valtozik a fogyasztdi magatartas es
milyen fogyasztoi trendek korvonalazodnak?
Milyen marketing eszkdzdket alkalmaznak a
sikeres vallalakozasok?
Milyen a marketingkutatas a gyakorlatban?
Miért sikeresek a multinacionalis Uzletlancok?
Milyen sajatos kereskedelem-szervezesi
es marketingmoddszerek jarulnak hozza a
sikereikhez?
Hogyan fejlédik az E-kereskedelem és online
marketing?
Hogyan lehetnek sikeresek a
kisvallalkozasok Magyarorszagon? Milyen
marketingeszkdzodk €s modszerek jellemzik
Oket?




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

mert a marketing az egyik legfontosabb
tevekenysege minden  vallalatnak,
gazdalkodasi szervnek, alapitvanynak stb.
mert a fogyasztoi tarsadalom
nelkulozhetetlen alapegysege a
marketingeszk6zdk hasznalata

mert mindig Uj, mindig kihivasokkal teli

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

marketingvezetd

kereskedelmi vezetd

beszerzési vezetd
készletgazdalkodasi menedzser
sales manager

key account manager
piackutato

PR vezetd

rendezvenyszervezd
reklamszervezd

KIKET VARUNK?

akik meg szeretnék erteni a
tarsadalmi, gazdasagi, piaci kdrnyezet
mechanizmusait, szervezeti mUdkddesi
elveit, fejlédési rendjeit

akik részt szeretnének  venni a
kereskedelmi vallalatok mulkodéeseben,
kereskedelmi tevékenyseégeének fébb
Mmunkafolyamataiban

akik kreativok, és szeretik az Uj kihivasokat
akik érdekl6dnek az e-Uzlet modszere és
hattere irant

SPECIALIZACIOK

Logisztika

Postagazdalkodas

TQM (teljes kord mindsegiranyitas)
Uzletszervezés és iranyitas
Vendéglato-turisztikai menedzser

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettseg:
alapfokozat (BA)
Szakképzettseg:
Kbzgazdasz kereskedelem és
marketing alapképzési szakon
(Economist in Commerce and
Marketing)
Képzesi terllet:
gazdasagtudomanyok
Képzési ido:
7 féléev (6+1)
Munkarend:
nappali
levelezd

A 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak a
34. oldalon 1évé tablazatban taldlhatoak
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NEMZETKOZ
GAZDALKODAS

Dr. Eperjesi Zoltan -
Nemzetk6zi gazdalkodas szak
szakfelel6s

Szeretettel varjuk hallgatdinkat a nemzetkozi
gazdalkodas szakra, elsGsorban azokat, akiket
erdekelnek a nemzetkdzi esemenyek, jartasak a
kdzel és tavol mult esemeényeiben, melyek gyorsan
valtozo vilagunkat jellemzik. Legalabb ket nyelven
kell biztos tudast megszerezniuk tanulmanyaik
vegere, hiszen Ok lesznek azok a szakemberek,
akik hazankban a multinacionalis cégeket,
kulféldon pedig hazankat fogjak kepviselni.

Ennek eléréesére a WSUF oktatdi mindent
megtesznek: - Eurdpai Unids specializacion
felkészllhetnek akar a BrUsszeli intézmeényekben
betolthetd munkakra - Gazdasagdiplomacia
specializacion pedig hazank gazdasagi-politikai
erdekeinek megfeleléen tudnak majd dolgozni
Magyarorszagon, vagy barhol kulfoldon. Miert
erdemes tehat ezt a szakot valasztani? Lehet8seg
nyllik nyelvi és szakmai téren is az eléttunk allo
kihivasokra valo felkeszllesre, erdekes tantargyak
magyar eés angol nyelven eladott tudasanyag
alapjan.

A képzeés célia legalabb ket idegen nyelven magas
szinten targyaldképes gazdasagi szakemberek
képzese, akik kbzgazdasagi, tarsadalomelméleti,
alkalmazott gazdasagtudomanyi es maodszertani
ismereteik és szakiranyu tudasuk birtokaban
kepesek a nemzetkdzi vallalkozoi tevekenyseg
vegzesere, iranyitasara, szervezesere es kel
ismeretekkel rendelkeznek a képzes masodik
ciklusban tortend folytatasahoz.

Szeretettel varjuk!




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

mert kbzgazdasagi  tudas mellett
alkalmazott gazdasagtudomanyi es
maodszertani ismeretek birtokaba juthat
mert az itt megszerzett ismeretekkel
kulfoldi poziciok is betolthetdk

mert a szakon végzett hallgatok
hatekonyan kommunikalnak a hazai eés a
nemzetkdzi Uzleti kdrnyezetben

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

nemzetkdzi gazdasagi szakember
kommunikacios szakember
kulpolitikai €és gazdasagi Ujsagiro
EU palyazatird

vallalati tanacsado

KIKET VARUNK?

akik nemzetkozivallalkozoitevekenyseggel
szeretneének foglalkozni

akik el szeretnék sajatitani a nemzetkdzi és
az europai piacok jellemzdit, a piacra lepés
fortélyait és technikait

akik hazai vagy Kkulfoldi
szeretnének elhelyezkedni

vallalatoknal

SPECIALIZACIOK

Nemzetkdzi fejlesztési
egyuttmUkddeés
Postagazdalkodas

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettseg:
alapfokozat (BA)
Szakképzettség:
Kbzgazdasz nemzetkdzi
gazdalkodas alapképzési
szakon
(Economist in International
Business)
Képzesi terllet:
gazdasagtudomanyok
Képzési idd:
7 félev (6+1)
Munkarend:
nappali

levelezd
A 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak a
34. oldalon lévd tablazatban taldlhatdak
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PENZUGY ES
SZAMVITEL

Dr. Téth Gergely -
Penzlgy és szamvitel szak
szakfelel6s

Az elmult években a valsagok sokasaga
Magyarorszag esetében is felhivta a figyelmet a
penzugyi ismeretek fontossagara. A pénzugy és
szamvitel szakon folyd keépzés céljia, hogy olyan
szaktudassal ruhazza fel a hallgatokat, melynek
birtokaban sikerrel kizdenek meg a rendkivUl
improvizativwa valt vilag kihivasaival. A kepzées
folyaman az elméleti szaktudas megszerzese
mellett az oktatok rendkivil magas kepzettsege €s
szakmai elismertseége arra is garanciat jelent, hogy
a mindennapi élethez elengedhetetlen gyakorlati
tapasztalatokkal is gazdagodjanak a hallgatok.
A végzett szakemberek igy a jol megalapozott
elméleti és gyakorlati ismeretek, készségek és
kepessegek birtokaban kiemelkedd mindsegu
munkara lesznek alkalmasak a gazdasagi,
penzugyi élet szamos terlletén. Szaktudasukat
sikerrel hasznosithatjak vallalkozasoknal,
penzintezetekneél vagy akar koltsegvetesi
intezmenyeknél, tovabba kelléen felkeészulten

folytathatjak tanulmanyukat mester szakon.

A keépzés céljia legalabb ket idegen nyelven magas
szinten targyaldoképes gazdasagi szakemberek
képzese, akik kbzgazdasagi, tarsadalomelméleti,
alkalmazott gazdasagtudomanyi és modszertani
ismereteik és szakiranyu tudasuk birtokaban
kepesek a nemzetkdzi vallalkozdi tevekenyseg
veégzesere, iranyitasara, szervezesere ées kelld
ismeretekkel rendelkeznek a képzés masodik
ciklusban tortend folytatasahoz.




MIERT ERDEMES EZT A SZAKOT
VALASZTANI?

mert a peéenzugyi ismeretek minden
gazdasagi agazat alapjat kepezik

mert az itt megszerzett tudassal sajat
vallalkozasa alapjait is megteremtheti, vagy
a mar megléevéet megerdositheti

mert a szak elvégzése utan nemzetkdzi
vallalkozoi tevekenyseg folytathato

ELHELYEZKEDESI LEHETOSEG

konyveld, analitikus konyveld, bérszamfejtd
penzugyi kontroller

penzugyi vezetd

penzugyi-szamviteli fGmunkatars
szamviteli elemzé

banki vallalkkozdi hitelezési tanacsado
gazdasagi vezetd

KIKET VARUNK?

akik a penzugyi, befektetési, finanszirozasi,
beruhazasi tertleteken kivannak elhelyez-
kedni

akik jovOjuket egy vallalat gazdasagi
iranyitojakent kepzelik el
akik  érdekl6dnek az
muUkddese irant

akik Onalldan vagy csapatban dolgozva
reszt kivannak venni peénzugyi projektek
lebonyolitasaban

akik szamviteli politika, szamviteli szabalyok
készitesere szeretnenek szakosodni

adorendszer

SPECIALIZACIOK

Pénzintézeti
Postagazdalkodas
Tarsadalombiztositasi

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettséq:
alapfokozat (BA)
Szakképzettséeg:
Kdzgazdasz penzlgy €s szamvitel
alapképzési szakon
(Economist in Finance and
Accounting)
Keépzeési terllet:
gazdasagtudomanyok
Keépzeési idd:
7 félév (6+1)
Munkarend:
nappali
levelez§

A 2018/19-es tanévre vonatkozd féléves tandijak a 34.
oldalon lévé tablazatban talalhatdak
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ALAPOZO TANTARGYAK

PENZUGY ES SZAMVITEL SZAK ¢ GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT SZAK e

24

EMBERI EROFORRASOK SZAK ¢ NEMZETKOZI GAZDALKODAS SZAK e

KERESKEDELEM ES MARKETING SZAK

1. félév

Matematika I.
Kbézgazdasagtan .
Informatika
Gazdasagtortéenet eés gazdasagpolitika
Uzleti kommunikacio
Jogi ismeretek
Szocioldgia es demografia
Szabadon valaszthato ismeretek (egy valaszthato tantargy):
e JOvSkutatas

e |ntercultural Business Communication
e KUIfoldi mUkodétéke es globalizacio

2. felev

Matematika Il.
Koézgazdasagtan Il
Kornyezet-gazdasagtan
Gazdasagi jog
Gazdasagpszicholdgia
Menedzsment alapjai
Statisztika I.

Szabadon valaszthato ismeretek (egy valaszthato tantargy):
e Gazdasagi etika
e Sajto- és médiaismeretek
e Presentation Skills



e
ALAPOZO TANTARGYAK

GAZDASAGINFORMATIKUS SZAK

1. félév

Matematika |.
K&zgazdasagtan .
Informacidomenedzsment
Kontrolling
Jogi ismeretek
Operacios rendszerek
Szabadon valaszthato ismeretek (egy valaszthato tantargy):
e JovSkutatas

¢ |ntercultural Business Communication
e KUIfoldi mUkodstéke es globalizacio

2. felév

Matematika Il.
K&zgazdasagtan |l.

Linearis algebra
Mindsegmenedzsment és informatika
Matematikai statisztika I.

Szabadon valaszthato ismeretek (egy valaszthato tantargy):
e Gazdasagi etika
e Sajto- €s médiaismeretek
e Presentation Skills
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SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEK
(POSZTGRADUALIS)

EXECUTIVE MBA

COACHING - UZLETI EDZO
MARKETING MENEDZSER

wsuf.hu/kepzesek/szakiranyu-tovabbkepzes-es-felnottkepzes



A program célia olyan szakemberek kepzese,
akik nemcsak az uzleti dontések meghozatalahoz
szukseéges készsegekkel rendelkeznek, hanem
kepesek a vallalat életben maradasat és fejlédesét
biztositd stratégiai szemlélet kialakitasara, a
nemzetkdzi gazdasagban vald eligazodasra, az
emberi eréforrasok hatéekony kezelésére, tovabba
a szervezet tevekenysegeinek iranyitasara.

A program soran a hallgatok a legujabb ismeretek
elsajatitasaval kepesek lesznek helyesen elemezni
az uzleti vilag mindennapi helyzeteit, valamint a
belsd és kulsd kornyezeti tenyez8k elemzesével
globalisan is atlatigk a vallalat és a kapcsolodo
tarsasagok gazdasagi, pénzugyi, és termelési
folyamatait.

Dr. Bethlendi Andras

EXECUTIVE MBA

A KEPZESRE VARJUK

kdzgazdaszok

gazdasagi, penzugyi
szakemberek

vallalati szakemberek
cegvezetok

karriercélja a vallalatvezetés

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettségi neve:
Executive MBA szakiranyu
menedzser

Kepzeési ido:
4 félév

Képzes dija:
280.000 Ft/félév magyar nyelven
300.000 Ft/féléev angol nyelven
250.000 Ft/félev levelezd képzes
esetén

Képzeés elsd oktatasi napja:
2018. oktober




COACHING -
UZLETI EDZO

A KEPZESRE

e trénerek,

e pszichologusok,

e mar vezetO beosztast betoltd
szakemberek,

e HR szakemberek,

e tanacsadasi tevékenyseget
folytatok,

jelentkezesét varjuk.

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettségi neve:
Coach - Uzleti edzd
Kepzeési ido:
3 féléev
Képzes dija:
230.000 Ft/felev
Képzes elsé oktatasi napja:
2018. oktober
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A coaching kifejezes, mely angolul edzést jelent, a
szervezetekben folyd munkahoz és a teliesitmeény
javitasahoz kapcsolodd segité  tevekenyseg.
Egyrészt tudas-transzfert biztosit, a nagyobb
tapasztalattal rendelkezd atadja ismereteit, segiti
a fejlédést. Masreszt a hangsuly a valtozason van,
a kepessegek felszinre hozatalan, a hatekonyabb
mUkddeésen. A coaching és a tanacsadas
kozott vannak atfedések, mindkettd az egyén
er6forrasainak dsszpontositasat celozza, egy
adott terdleten.

A ,Coach - Uzleti edzd” - allamilag elismert -
szakiranyl tovabbkepzes ceélia, hogy az uUzleti
életben és mas terlleten tapasztalatot szerzett
oktatok bevonasaval, olyan szakembereket
kepezzen, akik munkajuk soran sikeresen tudjak
alkkalmazni a coaching szemléletéet és eszkozeit.
Képzesunkdn az elméleti alapok elsajatitasa
mellett, igen nagy hangsulyt kap a gyakorlat,
nem csupan az orakon, hanem az Uzleti/munka
terlleteken vegzett feladatokon keresztul.

Dr. Vary Annamaria




MARKETING
MENEDZSER

A KEPZESRE

e marketing munkatarsak,
HR szakemberek,
kbzgazdaszok,
piackutatok,
illetve a téma irant érdekldddk
jelentkezéset varjuk.

ALTALANOS INFORMACIOK

Végzettsegi neve:
Marketing manager
Keépzeési ido:
2 félév
Képzés dija:
230.000 Ft/félev
Képzes elsd oktatasi napja:
2018. oktober

A marketing menedzser a  kllbnbdzd
uzleti es non-business szervezetekben,
intezmenyekben eés vallalkozasokban vegez
marketingtevekenyseget. Marketing strategiat
alakit ki, kUlbnbozd szervezeteket, folyamatokat
eés programokat iranyit, kapcsolatot tart belsd és
kulsS szervezetekkel.

Kreativ gondolkodasaval es Otleteivel megtervezi
egy ceg piacpolitikai lépeseit, példaul egy Uj
termeék bevezetéset vagy egy Uj szolgaltatas
megjelenesét. Megszervezi a marketing tertleten
mikozben

dolgozd munkatarsai munkajat,
folyamatosan motivalja Sket.

Dr. Pénzes Ibolya Rézsa
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A WSUF idegennyelvi lektoratusa az Atalanta Cegcsoport nyelviskolai hagyomanyaira epitkezve
kezdte meg munkajat a féiskola alapitasakor.

Az Atalanta 23 éve van jelen a hazai nyelvoktatasi piacon, és 1993 dta megszakitas nélkul viseli a
Nyelviskolak Szakmai Egyesulete altal kiadott, szigoru akkreditacios procedura soran elnyerhetd
-MinGsitett és Ajanlott Nyelviskola” cimet. A f8iskola nyelvoktatasanak megszervezése €s a
lektoratus mdkodeési rendjéenek kialakitasa soran ezek a hagyomanyok voltak meghatarozoak.

A fGiskolai nyelvi kepzeés alapelvei: mindsegi, hallgatokdzpontu es kommunikativ nyelvoktatast
NyUjtunk hallgatoinknak. A kepzées témakodreit a relevans szaknyelvi vizsgak jellemzd témakorei
alapjan allitottuk dssze. A kepzés kiscsoportban zajlik, az drakon a hallgatokat minden esetben
maximalisan bevonjuk a munkaba, alapvetéen az oktatdval és a tarsakkal folytatott kommunikacio
soran kerul sor az Uj anyag bemutatasara és gyakorlasara is.

A WSUF angol €és német nyelvbdl biztosit kotelezd, kreditpontos szaknyelvi kepzést mind a hat
alapkeépzesi szakon a kepzes 3. és 4. felevében. A fliskolara torténd beiratkozaskor leendd
hallgatoink kotelezb nyelvi szintfelmeérésen vesznek részt. Azoknak a hallgatoknak, akiknek nem
sikerul egy minimalis belepd szintet elérnilk szintfelmerdn, az 1. és a 2. félévben nyelvi el6keszitd
kurzusokat inditunk. A 3. félév elején a szaknyelvi képzés csoportbeosztasat a szintfelmeérd
eredmenyei alapjan keészitjuk el, igy biztositva a csoportok lehetdseg szerinti homogenitasat.

Az abszolutorium megszerzese es a zarovizsga letetele
utan a diploma kiadasanak el&feltétele a képzesi és kimeneti
kodvetelmenyekben eldirt nyelvwvizsga bizonyitvany bemutatasa.

'Kereskedelem és marketing’, 'Emberi er&forrasok’ 'Péenzigy es
szamvitel' és 'Gazdalkodasi €s menedzsment’ alapszakon egy
allamilag elismert, vagy azzal egyenértéekl szakmai, kozepfoku (B2)
komplex (irasbeli €s szdbeli) nyelvvizsga az oklevélszerzes feltétele,
amely kivalthatd egy fels&foku altalanos nyelvi komplex vizsgaval
vagy mas, azzal egyenertekl dokumentummal.

A Nemzetkdzi gazdalkodas alapszakon az oklevel megszerzeésehez
allamilag elismert vagy azzal egyeneértekd, legalabb ketté kdzepfoku
C tipusu szakmai nyelvwizsga szUkseéges, amelyek kdzul az
egyik helyett C tipusu fels6foku altalanos nyelvvizsga is tehetd.
'Gazdasaginformatikus’ alapszakon a diplomaszerzés feltétele egy
elé idegen nyelvbdl allamilag elismert kbzepfoku komplex (irasbeli és

szdbeli) nyelwizsga vagy azzal egyenértéki érettségi bizonyitvany, Dr. Kimmel Magdoina
illetve oklevél. - nyelvi lektoratus vezeto
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Mi a teenddd-

- ha nem sikertl bekertlni az altalad valasztott féiskolara?
- ha bejutottal a fésulira, de még nincs nyelvvizsgad?

JELENTKEZZ A
WEKERLE NYELVI ELOKESZITO
EVFOLYAMARA!

Részletekrdl erdeklédj a www.wsuf.hu-n




Az Angol nyelvi fGiskolai el6keszité egy egyéves kepzes, a szorgalmi idészakban heti 20 angol és
beszed-készsegfejlesztd draval.
A munka 10-12 f&s csoportokban folyik magyar es kulfoldi hallgatok resztvetelevel.

A program alapos elméleti tudast €s gyakorlasi lehetéseget nyuUjt a kUlonbdzd nyelvi keszsegek
tertletén (illetve a magasabb szintd nyelvi csoportokban az Uzleti angol szokincs elsajatitasat
is lehetbve teszi), elsGdlegesen azzal a céllal, hogy felkészitse a hallgatokat a nyelvvizsga
megszerzesere., es jol megalapozza a szaknyelvi kdvetelmeények teljesitéeset.

Ezért elsGsorban azoknak agjanlott a program, akik diplomajukat a Wekerlen szeretnék
megszerezni, vagy akik a nyelvtudasukat akarjak intenziven fejleszteni.

A hallgatok a meglevd angol nyelvtudasuk alapjan kerulnek csoportokba, a kezdstdl kdzep-
haladd / haladod szintig.

A programot igenybe lehet venni a fels6foku tanulmanyok megkezdese elétt vagy a féiskolai
tanulmanyok alatt (levelezd képzés esetén).

A SlKERESEN ELVEGZETT PROGRAM jelentGsen hozzagjarul a hallgatok angol nyel-

Vi szintignek emeléseéhez, valamint lehet8seget jelent az oklevél megszerzéséhez sziukseges
nyelvvizsga-bizonyitvanyhoz.
Helyben lehet&seég van Origo és egynyelvl GazdalKODO és TarsalKODO nyelvvizsgara.

A PROGRAM ALTAL FEJLESZTETT TERULETEK:

* Altalanos angol
e Uzleti angol
e Tanulasi készsegek

A PROGRAM VEGEZTEVEL A HALLGATOK:

e angol kiejtése jelentdsen fejlddik,

e megeértik a kllonbdzd nyelvi szabalyokat, es begyakoroljiak azokat az dra keretein belll, ill. az
otthoni gyakorlatok soran,

e magasabb szintd irasos es szobeli kommunikaciora lesznek kepesek,

e gyakorlatra tesznek szert az olvasott és beszedéertesi feladatok soran,

e betekintést nyernek az Uzleti angol nyelv vilagaba kulonféle irott, olvasott és hanganyagokon
keresztul.
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FELVETELI IRODA

Sok szeretettel kdszontdok minden Kedves Erdeklédét a Felvételi roda munkatarsai nevében!

Felvételi eliarassal, jelentkezéssel, pontszamitassal kapcsolatos kérdéseikkel forduljanak

bizalommmal hozzam!

FELVETELI IRODA ELERHETOSEGE:

e e-mailben: felvi@wsuf.nu

e telefonon: 06-1/323-1070/*204, minden hétkdznap 9:00-17:00

e szemeélyesen: elbre egyeztetett idSpontban (telefonon vagy e-mailben)

A 2018-BAN INDULO ALAPKEPZESI SZAKOKRA A JELENTKEZESI

HATARIDO: FEBRUAR 15.

A KEPZESEK FINANSZIROZASA
Alapszakok

Nappali képzés eseten

LevelezO képzés

Pénzugy és szamvitel

198.000Ft/félev

esetén
177.000Ft/félév

Kereskedelem es marketing 207.000Ft/felev 186.000Ft/felev
Emberi eréforrasok 207.000Ft/felev 186.000Ft/félev
Gazdalkodasi és menedzsment 198.000Ft/felev 177 .000Ft/felev
Nemzetk&zi gazdalkodas 207.000Ft/felev 186.000Ft/félev
Gazdasaginformatikus 198.000Ft/félev 177.000Ft/félév

A tablazatban szerepl6 6sszegek a 2018/19-es tanévre vonatkozo féléves tandijak.
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KARRIEREPITES

Sok szeretettel varok minden erdekl6ddét, akinek barmilyen kérdéese
van a Fdiskolan veégzett hallgatok elhelyezkedési lehetdsegeird,
eséelyeirdl és ezen keresztul a diplomajuk munkaerd-piaci ertekerdl.

Amunkaltatok egyik alapvetd elvarasa az Ujmunkaerdvel szemben,
hogy minimum 1-3 éves szakmai tapasztalattal rendelkezzen.
igy sok pélyakezdé fiatalnak ez szinte teliesithetetlen akadalyt
jelent. Mi ebben segitink hallgatdinknak, hogy meég tanulmanyi
eveik alatt sikeresen elhelyezkedhessenek, akar gyakornoki, akar
normal allasban, igy mire megszerzik diplomajukat, mar meglesz
a megfelel6 szakmai tapasztalatuk is, ami nagyban el&segiti
az dllaskeresest. Vegzett hallgatoink 90%-a 3 hdnapon belll
szakmajaban elhelyezkedik.

A WSUF - KARRIER IRODA KIEMELT Velichng Kindner Halnalka
SZOLGALTATASA

talalkozasi es kapcsolatfelveteli lehet&segek a féiskolai hallgatok,
valamint a cegek, vallalatok szamara

szakmai gyakorlati helyek felkutatasa

foglalkoztatasi lehet&segek bemutatasa

segitsegnyujtas az dnéeletrajz, palyazati anyag megirasaban
felkészités interjura

szemelyes tanacsadas

szituacios gyakorlatok ismertetése

allasborzek hirdetése, szervezése

eladasok, treningek szervezese

a Faiskolardl kikeruld diplomasokkal szembeni kdvetelmeények

ismertetése Elérhetbsegek:
hallgatdi es ceges igenyfelmeres e-mail: karrieriroda@wsuf.hu
egyeni karrier tanacsadas

» karrierpdlya tervezés tel.: 06(1)/323 1070/730-as mellék
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OSZTONDIJAK

Az &sztdndijak céljia a hallgatok
tudasszintjienek fokozasa, a
tanulmanyi teljesitmeény, valamint a
nyelvtanulas 6sztdbnzeése; a hallgatoi
tanulmanyi és tudomanyos eredmeény,
teliesitmeény elismerése; a féiskolaert
és hallgatdtarsakert vegzett munka
honoralasa, valamint a hatranyos
helyzetl csoportokhoz tartozo hallgatok
tamogatasa és az esélyegyenlseguk
novelese.

Az 6sztdndijakat adomanyozza:
Alapitd elndk

WEKERLE TANULMANY! OSZTONDIJ
WEKERLE TUDOMANYO0S 0SZTONDIJ
WEKERLE KOZELETI 0SZTONDIJ

TOVABBI, SZELESKORU 0SZTONDIJAINK

MEGTALALHATOK HONLAPUNKON:
WWW.WSUF.HU/ HALLGATOKNAK/OSZTONDIJAK-TAMOGATASOK




HALLGATOI VELEMENYEK

Levelez6 tagozaton vegeztem, eés a legfontosabb nalam
az volt, hogy egy olyan iskolat valasszak, ahol 6ssze tudom
egyeztetni a tanulast a sportolassal, és azt gondolom, hogy
itt maximalisan sikerult. Ketté olimpiara is ugy mentem,
hogy mar iskolaba jartam, tehat, hogy ide a Wekerlére.
Most ez a masodik olimpiam, amire készllbk, és azt
gondolom, hogy ez egy nagyon nagy dolog, hogy nem
kellett halasztanom, nem kellett meg tovabb csusztatnom
a zarovizsgat sem, hanem be mertem vallalni igy az olimpia
eéveben.

Jakabos Zsuzsa - Olimpikon

~Nagyon fontos volt, hogy csalad és munka mellett tudjam a tanulmanyaimat végezni.
Es erre ez kivaldo lehetbséget nyujtott a megkdbzelitesben, a tandijban. Nagyon sok
pozitiv tulajdonsaga volt, ami miatt a valasztas erre az intézményre esett.”

Aranyosi Erzsébet - Karriertervezés és coaching

»,Nagyon sok koézul valaszthattam volna. Tébb oka is volt annak, hogy a Wekerlet
valasztottam. Amikor elkezdtem még Magyarorszagon éltem és dolgoztam, de jo
hirneve is volt a Wekerlének, emellett a flexibilitasa, amit amiatt élveztem, hogy péntek-
szombatonként volt kéthetente az iskola, és annak ellenére, hogy mar kulféldén
dolgoztam nagyon jol tudtunk egyttt dolgozni a tanarokkal. ElStte mar ide jartam OKJ-
ra az Atalantahoz, ami ugyanez az intézmeny, tehat mar tapasztaltam, hogy mennyire
jol lehet egydtt dolgozni a tanarokkal, plusz nem feltétlen azt a magyar merev képzesi
rendszert kbvetik, mint par allami egyetem. ”

Tiborc Andras - Gazdalkodas és menedzsment
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ESTI ERETTSEGI

AZ ATALANTA STERVEZESEBEN (MAWATALANTASZKIHL)

ATALANTA ESTI ERETTSEGI

e munka mellett, esti képzés kereteben,

sajatos munkarend szerint (tavoktato jellegl)

3 év alatt

rugalmas munka- es vizsgarend

oktatas kontakt orak (heti 1 nap) és online drak keretéeben
emelt szintl nyelvoktatas

igeny szerint nyelvvizsgara felkeszites

magas szinvonalu informatika oktatas

nagy tapasztalattal rendelkezé tanarok

MIERT AZ ATALANTA GIMNAZIUMA A LEGJOBB VALASZTAS?

regota sikeresen mUkodd iskola

kellemes kornyezet, jOl felszerelt tantermek

baba és munka mellett is kbnnyen elvégezhetd

kitdnd nyelvtudasra lehet szert tenni

Corvin negyedhez kdzel, M3 metro megallétol 2 percre

digkigazolvany igenyelhetd

tovabbtanulasi lehetdség a Wekerle Sandor Uzleti FSiskolan (akar dszténdijal is)
erettsegi bizonyitvany megszerzese utan szakmat is tanulhat nalunk

Elérhetdségiink:

Atalanta Uzleti Szakgimnazium, Gimnazium és Szakkozépiskola
1083 Budapest, Jazmin utca 10.

Tel: 06 1 323 2400

email: tanulmanyiosztaly@atalanta.hu
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KIEMELT NYELVI KEPZESEK

AZ ATALANTA SZERVEZESEBEN (M WATALANTAHL)

A Ml CELUNK AZ ON SIKERE!
ElSrelepese erdekeben szakmai vagy nyelvi kompetenciait
szeretné fejleszteni?

| Az Atalanta Oktatasi Kft. a Wekerle Sandor Uzleti F&iskola
Il testvérintézménye, emiatt a leheté legkedvez8bb ajanlatainkat
nyUjtiuk a Wekerlés hallgatoknak. Jol megszokott kdrnyezetben
tanulhat. A nyelvi képzeseket fliskolai tanulmanyaihoz igazitjuk,
tehat szemeélyre szabott képzest kinalunk. Szintfelmeérésunkkel a
nyelvtudasanak megfeleld csoportban tanulhat.

TUDTA-E?

hogy a felsSoktatasban tanulmanyokat folytatott hallgatok 20-22 %-a a nyelvvizsga hianya
miatt nem kapja meg az abszolutérium es a zardvizsga utan diplomajat, jelentds részik pedig
kes8bb sem szerzi meg az oklevelet?

hogy 2006 ota 50 ezer diplomat nem adtak ki nyelvvizsga hijan?

Az elmult évben az Atalanta diplomamentd keépzésein részt vett tanulok 83%-a mar
megszerezte a nyelvvizsgajat.

NYELVI KEPZESEINK KOZUL NEHANY:

BLENDED LEARNING - ANGOL NYELVI KURZUSOK: a blended learning moddszereével
megvalositjuk, hogy egyéniiddbeosztassal haladhass €s a kontakt drakon pedig hasznalhasd,
gyakorolhasd az €6 nyelvtudasodat! 160 nyelvorat kindlunk egy nyelvtanitasi Ujdonsag
formajaban.

KOZEPFOKU NYELWIZSGA UTANI SZINTFENNTARTO TANFOLYAM: Specidlis képzés B2
szintld nyelvvizsgaval rendelkez8knek, akik nem szeretnék elfelejteni a megszerzett tudasukat
EUROPRO ANGOL UZLETI NYELVI NYELWIZSGA-FELKESZITO TANFOLYAM: Azok szamara
alakitottuk ki ezt a tanfolyamot, akik sikeresen elvégeztek egy angol nyelvl Diplomamentd
kurzust vagy B2 szintd altalanos nyelvi ismeretekkel rendelkeznek, de a diplomajuk
megszerzesehez szaknyelvi B2 (kdzepfoku) komplex vizsgara van szUkseguk.
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Wekerle Sandor Uzleti Féiskola
1083 Budapest, Jazmin u. 10.
Tel.: +36-1/323-1070
felvi@wsuf.hu
www.wsuf.hu




